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Verslag algemeen bestuur Veiligheidsregio Drenthe 
 

Datum 15 oktober 2025 

12:00-13:30u 

Locatie Veiligheidsregio Drenthe – Mien Ruysweg 1 Assen  

Aanwezig - de heer M. Out–voorzitter 

- de heer E. van Oosterhout  

- de heer K. Smid 

- de heer J. Zwiers 

- mevrouw I. Nieuwenhuizen 

- de heer J. Seton 

 

+ toehoorders* (*digitale deelname) 

- mevrouw N. Vedelaar 

- mevrouw S. Huijing  

- de heer H. Kruiter* 

- mevrouw D. Homans-de Boer 

- de heer F. Heerink 

- de heer S. de Jong 

- mevrouw S. Roijakkers 

- mevrouw T. Witkamp (verslag) 

Verhinderd M. Breukelman, M. Thijsen, A. Maathuis, A.W. Hiemstra, J. Spoelstra, R. Bergsma, 

S. Kastelein, D.S. Schoonman 

Gasten  

 

Nr. Onderwerp 

ALGEMEEN 

1. Opening en mededelingen 
Welkom door de voorzitter aan de aanwezigen en digitale toehoorders tijdens deze openbare 
vergadering van het algemeen bestuur Veiligheidsregio Drenthe (VRD AB). 
 
Aan- afmeldingen: 
- De heren Breukelman, Thijsen, Maathuis, Hiemstra, Spoelstra, Bergsma, Kastelein en 

Schoonman zijn met kennisgeving afwezig. Deze week vindt o.a. the European Week of 

Cities en Regions plaats in Brussel waar een aantal collega’s aan deelneemt. 
- Vanuit burgemeester Maathuis is vooraf aan deze vergadering een schriftelijke reactie 

ontvangen op de besluitvormingsdocumenten; het quorum t.b.v. besluitvorming is hiermee 
behaald. 

- In verband met de verhindering van 8 deelnemers wordt afgesproken om kort na deze 

vergadering een inhoudelijke schriftelijke terugkoppeling (per email) aan alle leden van het 
VRD algemeen bestuur te versturen.  
 

Mededelingen:  

- Terugblik op de VRD bestuurstweedaagse 8 en 9 oktober 2025: 
De aanwezigen blikken terug op een succesvolle VRD bestuurstweedaagse en spreken hun 
dank uit voor de organisatie en het sterke inhoudelijke programma.  
De timing voor het thema ‘weerbaarheid’ i.r.t. het programma Weerbaar Drenthe viel op het 
juiste moment. Er zijn afspraken gemaakt over het vervolgproces en de acties vanuit de 
VRD richting de gemeentelijke en netwerkpartners; deze afspraken, opsomming van de 
acties en de presentaties van de sprekers volgen in een ‘terugkoppelbericht’ (per email) aan 

alle deelnemers.  
 

- Concern controller heeft nieuwe baan 
Per 1 november 2025 heeft Sjoerd de Jong een nieuwe baan buiten onze organisatie. 
We nemen afscheid van Sjoerd tijdens dit AB en bedanken hem voor zijn bijdrage en inzet 
de afgelopen 5 jaar.  

2. Vaststelling verslag algemeen bestuur 3 september 2025 

bijlage: 02 VRD AB 3 september 2025 verslag - concept 

 
Besluit: het verslag algemeen bestuur VRD d.d. 3 september 2025 wordt inhoudelijk 
ongewijzigd vastgesteld.  

3. Lijst ingekomen en uitgegane stukken 
03 Lijst van ingekomen en uitgegane stukken AB VRD oktober 2025 

 
Het VRD AB neemt de lijst ingekomen stukken ter kennisname aan.  
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BESLUITVORMEND  
 

4.  8-maandsrapportage VRD 
bijlagen:  
04 Voorstel 8 maandsrapportage 2025 
04.1 2025 - 8 maandsrapportage VRD 250918 

 
Er tekent zich zorg af over de robuustheid van de uitvoering van het reguliere werk. De 
aanhoudende krapte is voelbaar in alle onderdelen van de organisatie. Het VRD DB uit hier 
nadrukkelijk haar zorg over uit.  
Bij punt 10 “Ontwikkelingen begroting VRD 2026” wordt deze zorg inhoudelijk verder 
besproken. 
 

Burgemeesters Maathuis en Zwiers hebben enkele inhoudelijke vragen gesteld n.a.v. de cijfers 
van de 8-maandsrapportage; deze vragen zijn mondeling en schriftelijk beantwoord.  
 
Besluit 

Het algemeen bestuur heeft de 8-maandsrapportage 2025 VRD vastgesteld.  
 

5. PTSS regeling en mentale VRD 

Bijlage: 05 Voorstel PTSS regeling en mentale zorg VRD 

 
Jurjen Timmerman en Geoffrey de Boer (coördinator team collegiale ondersteuning) verzorgen 
een presentatie over de mentale zorg die de VRD organiseert voor brandweermedewerkers.  
Het is van groot belang preventief ondersteuning te bieden om mentale klachten door 
uitvoering van het werk te voorkomen en te verkleinen. Op dit vlak ontbreekt het nog aan 

voldoende menskracht en middelen. Er zijn goede afspraken met zorgpartners, ook is de VRD 
aangesloten bij het Steunpunt Brandweer.  
Enkele inhoudelijke vragen worden ten tijde van de presentatie beantwoord.  
 
Besluit: 
Het algemeen bestuur heeft ingestemd met de invoering van de landelijke regeling voor 

veiligheidsregio’s ‘Regeling erkenning en aanspraken Posttraumatische Stressstoornis als 
beroepsziekte’ (regeling PTSS) en de daarmee gepaard gaande wijzigingen in de CAR(-UWO) 
zoals beschreven in de ledenbrief van het Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden 

Veiligheidsregio’s (LOAV) met als kenmerk 25/03. 

6. Tweede begrotingswijziging 2025 
Bijlage: 06 250908 2e begrotingswijziging 2025 
 

In de 2e wijziging van de begroting 2025 wordt deze op een zevental ontwikkelingen 
aangepast. Met deze wijziging actualiseert het algemeen bestuur van de VRD het mandaat aan 
de directeur.  
Deze 2e begrotingswijziging heeft geen gevolgen voor de bijdrage van de deelnemende 
gemeenten en hoeft dus niet voor een zienswijze voorgelegd te worden aan de gemeenteraden. 
 

Besluit: 

Het algemeen bestuur heeft de 2e begrotingswijziging 2025 VRD vasgesteld. 

7. Aanbesteding accountantsdienst 
Bijlage: 07 Voorstel AB VRD aanbesteding accountantsdienst 

 
Besluit: 

Het algemeen bestuur: 
1. heeft kennisgenomen van de aanbesteding accountantsdienst voor de accountantscontrole 

vanaf boekjaar 2026; 
1. heeft ingestemd met de procedure van aanbesteden.  
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TER BESPREKING 

8  Programmaplan Weerbaar Drenthe 
Bijlagen:  
08 Voorstel programma weerbaarheid 

08.1 Concept Programmaplan Weerbaar Drenthe 

 
Om het gesprek over weerbaarheid concreet en behapbaar te houden, wordt binnen het 

programma Weerbaar Drenthe gestart met één maatgevend scenario: een grootschalige, 
langdurige stroomuitval.  
Het plan beschrijft de aanpak met een werkwijze in 5 deelprojecten: 

1. Bewustwording; 
2. Bedrijfscontinuïteit VRD; 
3. Coördinatie en afstemming samenwerken gemeenten; 
4. Noodinfrastructuur; 

5. Netwerk van vraag en aanbod. 
Het kabinet heeft het voornemen om vanaf 2027 voor versterking van de weerbaarheid een 
bedrag van structureel €25 miljoen vrij te maken. Daarnaast komt €35 miljoen beschikbaar voor 

noodsteunpunten. In de aanloopfase komt in 2025 €5 miljoen en voor 2026 € 10 miljoen 
beschikbaar. Op basis van huidige berichtgeving is het de verwachting dat van de genoemde 
€5 miljoen een bedrag van €175.000,- richting de VRD komt. Dit is meegenomen in de 2e 

begrotingswijzing 2025.  
 
Voor 2026 is nog een bedrag van €389.500,- nodig om de programmabegroting sluitend te 
maken. Dit wordt bij agendapunt 10 besproken.  
 
De VRD heeft een tijdelijke (externe) programmaleider aangetrokken, de deelprojectleiders 
komen vanuit de eigen organisatie. Het programma zal in nauwe samenwerking en in 

gezamenlijkheid met de Drentse gemeenten worden uitgerold. De voortang zal worden 
gerapporteerd via het VRD DB en AB.  
 

Op maandag 27 oktober ’25 is een startbijeenkomst Weerbaar Drenthe gepland. Afgesproken 

wordt om na deze bijeenkomst een raadsinformatiebrief te versturen om de raadsleden te 
informeren over de voortgang van het programma.  
 

Enkele inhoudelijke vragen worden ter vergadering beantwoord.  

 
Het algemeen bestuur heeft kennisgenomen van / besproken: 
1. het concept programmaplan Weerbaar Drenthe.  

2. de financiering van het programma weerbaarheid. 

9. Het verhaal van de GHOR 
Nelleke Vedelaar en Harm Roemeling (hoofd GHOR) verzorgen een presentatie over de 

ontwikkeling van de GHOR in de afgelopen 25 jaar. Met een toelichting op de wettelijke taken 
van de GHOR, hoe deze taken inmiddels fors zijn uitgebreid en wat betekent dat voor de 6 fte 
die deze belangrijke taken in de witte kolom voorbereiden en uitvoeren, samen met 25 
crisisfunctionarissen. 
 
De presentatie wordt afgesloten met een oproep aan de leden AB m.b.t. de gevraagde richting:  

 
Afgesproken wordt de DPG een voorstel opgesteld voor de formatieve versterking van de GHOR 
en herprioritering van advisering.  
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10.  Ontwikkelingen begroting VRD 2026  
In het proces van vaststelling van de begroting 2026 is aangegeven dat een mogelijke 10% 
korting op de rijksbijdrage BDUR hierin nog niet verwerkt was. Inmiddels is duidelijk dat deze 
korting wél doorgaat en voor 2026 €786,539,- bedraagt.  

Voor het programma Weerbaar Drenthe is er in  2026 een tekort op de programmabegroting 
van € 389.500,-.  
Het VRD DB stelt voor om deze 1,2 miljoen op te halen bij de gemeenten. Oók omdat er een 
duidelijk signaal is dat ‘het piept en kraakt’ in de organisatie, stelt het VRD DB voor om extra 
middelen te reserveren (totaal ca. 1,5 miljoen).  
 
Afgesproken wordt: 

- de niet aanwezige bestuurders worden na dit overleg schriftelijk geïnformeerd, zodat zij met 
de voorgestelde bedragen rekening kunnen houden met het gemeentelijke begrotings-
proces;  

- het dagelijks bestuur bereidt een begrotingswijzing 2026 VRD voor van ca 1,5 miljoen euro; 
- het voorstel voor de begrotingswijziging 2026 VRD wordt nog dit jaar ter besluitvorming aan 

het algemeen bestuur voorgelegd.  

 

 

HAMERSTUKKEN 

11.  Incident- en rampbestrijdingsplan Groningen Airport Eelde 
Bijlagen:  
11 Voorstel IRP GAE06.1 Rode draden analyse 2024 
11.1 GAE OPMAAK september 2025-publiek 

 

Besluit: 

Het algemeen bestuur:  
1. geeft het IRP GAE vrij voor ter inzage legging;  
2. besluit het plan na de periode van de ter inzage legging als vastgesteld te beschouwen 

indien er geen zienswijzen worden ingediend of deze niet tot wijziging van het plan leiden;  
3. besluit in te stemmen met de ingangsdatum van 1 december 2025, tenzij er zienswijzen 

worden ingediend die leiden tot wijziging van het plan. 
 

12. LOAV brief FLO overgangsrecht 
Bijlagen:  
12 Voorstel LOAV brief FLO overgangsrecht 
12.1 lbr.-25-02-LOAV-25-02 

 
Besluit: 
Het algemeen bestuur besluit de voorgestelde wijzigingen in het FLO-overgangsrecht als 
genoemd in ledenbrief van het Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s (LOAV) 
met als kenmerk 25/02 over te nemen.  

 
 

TER INFORMATIE 

13.  Terugkoppeling BAC’s en Veiligheidsberaad 
• BO Bevolkingszorg – 17 september - Jan Zwiers 

• Veiligheidsberaad – 6 oktober – Marco Out  
 
Er hebben meerdere bestuurlijke adviescommissies plaatsgevonden in september/oktober,  

o.a. BAC GHOR en BAC Cisisbeheersing, de BAC IV en de BAC BRW.  
 

AFSLUITING 

14. Rondvraag en sluiting 

- Geen bijzonderheden. 

 

De voorzitter sluit onder dankzegging van aandacht en input de vergadering om 13:40u 

 


