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Onderwerp

Benoeming interim DPG

Voorstel

Het algemeen bestuur wordt voorgesteld in te stemmen met de tijdelijke invulling van de
rol van DPG door Ferdinand Strijthagen.
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TOELICHTING OP HET VOORSTEL

Deze zomer heeft Hans Kox aangekondigd medio september 2023 te stoppen als DPG bij
GGD Drenthe. Voor de continuiteit van de organisatie heeft het DB GGD gekozen een
interim DPG aan te trekken.

Ferdinand Strijthagen zal voor de periode 15 september 2023 tot 1 januari 2024 de ad
interim rol vervullen. Hij heeft eerder deze functie vervuld bij de GGD Zaanstreek-
Waterland en werkt nu bij Lysias Advies.

Argumenten
Interim DPG voor continuiteit van de organisatie.

De GGD is in ontwikkeling. Er zijn afgelopen jaar diverse wisselingen geweest in de
strategische top. Dat vraagt om continuiteit.

DB VRD wordt actief betrokken bij profiel en werving nieuwe DPG.

Omdat de DPG ook een rol heeft in relatie tot de veiligheidsregio (GHOR), is het van
belang aan de voorkant van het wervingstraject afstemming te hebben over het profiel.
En een instemming vooraf aan de formele benoeming.

Samenwerking en gezamenlijke bedrijfsvoering vragen om goede relatie directie.

GGD en VRD delen een bedrijfsvoeringsafdeling en een aantal leidinggevenden. Dat
vraagt om een goede verstandhouding tussen beide directeuren. Betrokkenheid bij de
werving van de nieuwe DPG is ook hiervoor van belang.



