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Vergadering d.d. 

Kenmerk:  Voorstel 001276  DB VRD 13 maart 2024 

Status: ter instemming AB VRD 3 april 2024  

Opsteller:      Jos Soppe   

Namens: Fred Heerink / Sjoerd de Jong 

  

Bijlage(n): Ontwerpbegroting 2025 Veiligheidsregio Drenthe 

 

 

Onderwerp 
Ontwerpbegroting 2025 Veiligheidsregio Drenthe. 

 

Voorstel 
Het algemeen bestuur wordt voorgesteld om: 

1. in te stemmen met de Ontwerpbegroting 2025 VRD door deze voorlopig vast te 

stellen en voor een zienswijze voor te leggen aan de gemeenteraden. 
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TOELICHTING OP HET VOORSTEL 

Inleiding 

In de ontwerpbegroting delen we onze plannen voor volgend jaar. De wereld is in 

beweging, dat maakt het complex om begin 2024 de wereld nauwkeurig te beschrijven en 

te bepalen welke gevolgen dit heeft voor het 2025. De VRD doet haar uiterste best om bij 

te blijven en flexibel te schakelen naar de opgaven.  

Ontwikkelingen in de samenleving volgen elkaar steeds sneller op en hebben ook steeds 

vaker een groot effect op de taakuitvoering van de VRD. Kenmerkend is dat deze thema’s 

vaak ook impact hebben op de eigen bedrijfsvoering. Deze autonome ontwikkelingen in 

de samenleving raken de VRD dus intern en extern en kunnen dan ook niet los van elkaar 

gezien worden.  

De begroting geeft een toelichting op deze ontwikkelingen aan de hand van de volgende 

thema’s: 

- Brandweer Drenthe  

- Crisisbeheersing en Geneeskundige Hulpverleningsorganisatie in de Regio (GHOR); 

- Bedrijfsvoering. 

 

Brandweer Drenthe 

Voor het jaar 2025 focust de Brandweer Drenthe zich op vier onderwerpen:  

• Klimaatadaptatie/natuurbrandbeheersing  

• Nieuwe fysieke risico’s 

• Rol posten weerbaarheid samenleving 

• Toekomstbestendige brandweerzorg 

 

Crisisbeheersing en GHOR 

Crisisbeheersing is een vak in ontwikkeling en vraagt steeds meer professionaliteit. Door 

de grote financiële impuls van het Rijk, is er geïnvesteerd in de versterking van 

crisisbeheersing en informatiemanagement. In 2025 zetten wij in op: 

• Versterking van Vakmanschap en eigen Veerkracht 

• Informatie gestuurd werken 

• Zorgrisicoprofiel 

• Continuïteit crisisorganisatie 

• Stimuleren, faciliteren en gebruik maken van naoberschap 

• Klimaatadaptatie 

 

Bedrijfsvoering 

De bedrijfsvoering van de VRD en GGD ondersteunt de organisatie in de primaire 

processen. In de ontwikkelingen die deze processen doormaken blijft de ondersteuning 

aansluiten op de behoefte. Flexibiliteit, duurzaamheid, samenwerking met diverse 

partijen, continuïteit, schaarste en weerbaarheid zijn voor de bedrijfsvoering belangrijke 

thema’s om aan deze behoefte te blijven voldoen.  

 

Aan het eind van 2025 is onder andere het volgende gerealiseerd: 

- Er is meer regie en afstemming preventieve landschapsinrichting 

- Uitwerking van de landelijke visie op Natuurbrandbeheersing 

- Trainingen zijn georganiseerd voor ondersteuning samenleving bij maatschappelijk 

crisis 

- Methode is ontwikkeld om behapbaar takenpakket per brandweerpost vast te stellen 

- Er zijn experimenten geweest met vormen van ondersteuning op afstand bij 

incidenten 

- De derde veteranen dag is georganiseerd 

- De aansluiting bij het landelijke systeem KCR2 is gerealiseerd 
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- Het zorgrisicoprofiel is afgerond 

- Het continuïteitsplan is gereed en beoefend 

- Besluit genomen over wijze van positionering brandweerposten 

Financiën  

In onderstaande tabel is de ontwikkeling van de begroting 2025 van de VRD samengevat. 

Daarbij is een onderscheid gemaakt tussen de ontwikkelingen die leiden tot een 

verhoging van de gemeentelijke bijdrage voor lonen en prijzen.  

Op basis van de afspraak gemaakt vanuit de VDG-notitie ‘Samen werken voor Drenthe’ 

vindt de indexatie plaats op lonen en prijzen. Voor 2024 is dat een bedrag van € 

2.045.000,- De meerjarige afspraak voor bijstelling van de kapitaalslasten van € 60.000,- 

komen daar nog bij.  

Daarnaast is in 2024 een eenmalige impuls ontvangen van € 100.000,- voor een 

inhaalslag vaccinatie brandweermensen. Deze bijdrage wordt in deze begroting weer 

gecorrigeerd. 

Bijdrage 2024         31.578.000 

Bij: loon- en prijscompensatie 2025 (6,5%)            2.045.000 

Impuls brandweerzorg              -100.000 

Op peil brengen kapitaalslasten                  60.000 

Bijdrage 2025         33.583.000  

Argumenten  

Instemmen met ontwerpbegroting 

1.1 Na vaststelling van de ontwerpbegroting wordt deze voor zienswijze aangeboden aan 

de gemeenteraden. 

Op grond van de Wet gemeenschappelijke regelingen dient de ontwerpbegroting voor een 

zienswijze voorgelegd te worden aan de gemeenteraden. De raden hebben een termijn 

van 12 weken om daarop te reageren en hun zienswijzen aan de VRD kenbaar te maken. 

Uitvoering 

- Na instemming door het AB VRD op 3 april 2024 wordt de ontwerpbegroting 2025 

voor zienswijze aan de gemeenteraden aangeboden. 

- Op drie momenten in april en mei vinden zomermarkten plaats van de 

samenwerkende Drentse gemeenten waarin de begroting door de GR-en wordt 

toegelicht. 

- Gemeenteraden kunnen tot 1 juli een zienswijze indienen op de ontwerpbegroting. 

- De zienswijzen worden besproken en van reactie voorzien in het DB VRD van 10 juli 

2024. De raden ontvangen daarna een reactie op hun zienswijze.  

- De vaststelling van de begroting vindt plaats in het AB VRD van 4 september 2024. 


