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onderwerp Bijdrage VRD aan opvang Oekrainers

Toelichting

Kort na de start van de oorlog tussen Rusland en Oekraine, kreeg de veiligheidsregio een rol in de codrdinatie
en organisatie van opvang van gevluchte Oekrainers. Dat is gaandeweg van crisisorganisatie teruggebracht
naar projectorganisatie.

Op dit moment verricht een aantal (ingehuurde) medewerkers vanuit de VRD nog taken. Het is van belang dat
het bestuur geinformeerd blijft over deze bijdrage. De kosten die de VRD maakt voor deze taak worden
gedeclareerd bij het ministerie van Asiel en Migratie.

De werkzaamheden zijn ondergebracht in het team regionale codrdinatie vluchtelingenspreiding (RVCS).
Het team verricht de volgende werkzaamheden:

Plaatsing Oekraiense ontheemden
e Bijhouden van bijna 5000 plekken verdeeld over 74 locaties in 12 Drentse gemeenten.
o Registratie van kamerindeling: 1-6 persoonskamers, geschikt voor alleenreizenden of gezinnen.
o Aandacht voor specifieke voorwaarden: met/zonder huisdier, afgelegen locaties (eigen vervoer
nodig), traplopen/stapelbedden.
e Plaatsing kan zeven dagen per week door belteam.
o Het belteam bestaat naast RCVS uit nog acht VRD-collega’s, die twee diensten per maand invullen.

Telefonische ondersteuning

e Dagelijkse ondersteuning en advies aan gemeenten via telefoon.

e 24/7 piketdiensten voor acute problemen.

e Informeren over actualiteiten, regelgeving, jurisprudentie en nieuwe projecten.

Zorg en casuistiek

e Ondersteunen gemeenten bij diverse casussen: schoolverzuim, geweldsincidenten, lichamelijke
beperkingen, trauma’s, middelengebruik.

e Adviseren en meedenken bij complexe situaties.

e Organiseren van overplaatsingen of ruilingen met andere locaties in Nederland.

e Inzet mental coaches voor laagdrempelige ondersteuning en toeleiding naar reguliere zorg.

Ondersteuning

e Organiseren van kennissessies voor locatiemanagers, woonbegeleiders en anderen.

e Maandelijkse overleggen om casuistiek en ervaringen te bespreken.

e Regelen van groepsafspraken en busvervoer naar de IND voor nieuw aangekomen Oekrainers.
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Samenwerking
e Start samenwerking met het Rode Kruis in het kader van het project Het Buurthuis om gemeenten te
begeleiden naar meer duurzame opvang.

Meer proactief
In het team is een verandering ingezet van primair reactief naar meer proactief werken, in lijn met de

gemeenten en opvanglocaties.

In het team zijn twee mental coaches aangesteld, Viktoria en Iryna, die laagdrempelig ondersteuning aan
ontheemden bieden in acht gemeenten. Hierdoor wordt problematisch gedrag voorkomen. Daarnaast is in
samenwerking met het Rode Kruis een start gemaakt met het project “Het Nieuwe Buurthuis” met de twaalf
gemeenten, om de opvang te verduurzamen, met meer veiligheid en privacy en met lagere kosten. Dit sluit ook
aan bij het langetermijnbeleid van de overheid, waarbij Oekrainers mogelijk tot 2030 in Nederland kunnen
wonen en waar zoveel mogelijk gewerkt wordt van opvang naar huisvesting.

Capaciteit
Het team bestaat uit ongeveer 3 FTE uit, verdeeld over de projectleider, drie collega’s RCVS en een collega

ondersteuning psychosociale hulpverlening (PSH). Medio 2025 zijn de twee mental coaches daarbij gekomen,
voor vier dagen per week.
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