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MEMO 
Aan AB VRD 

van DB VRD 

datum 19 juni 2024 

onderwerp Vacante bestuurlijke rollen   

 
 

Vraag 

In het AB van 3 april is een oproep gedaan voor een aantal vacante bestuurlijke rollen. Dit heeft nog niet tot 

invulling van de rollen geleid.  

 

Geïnteresseerden kunnen ter vergadering of vooraf kenbaar maken aan de voorzitter of aan Fred Heerink in zijn 

rol als secretaris.  

 

DB lidmaatschap 

Karel Loohuis had zitting in het DB VRD. De invulling van deze positie vindt plaats vanuit de Zuid West hoek 

van Drenthe.  

 

• De burgemeesters in Zuid West Drenthe wordt gevraagd om te komen met een kandidaat DB lid.  

 

Portefeuille crisisbeheersing 

 

Eind 2022 is in het AB VRD besloten om voor de drie bestuurlijke adviescommissies van het Veiligheidsberaad 
portefeuillehouders te benoemen. Te weten een portefeuillehouder brandweer, GHOR en informatievoorziening.  
In 2023 is daar een portefeuillehouder crisisbeheersing aan toegevoegd. Tevens wordt een portefeuillehouder 
bevolkingszorg benoemd. 

 
Richard Korteland vervult de rol van portefeuillehouder crisisbeheersing en neemt vanuit die rol deel aan het 
bestuurlijk overleg crisisbeheersing van het Veiligheidsberaad. Met zijn vertrekt valt deze rol vrij. 
 
 

• Geïnteresseerden voor deze portefeuille maken dit kenbaar.  

 

Lid stuurgroep governance zorg & veiligheid  

Nu de algemeen besturen van zowel de GGD als de VRD hebben ingestemd met de kaders voor een nieuwe 

governancestructuur voor het domein van Zorg en Veiligheid in Drenthe, zoals neergelegd in het rapport 

‘Ontwikkeling van een integrale governance Zorg en Veiligheid in Drenthe en de inbedding van het Zorg en 
Veiligheidshuis in Drenthe’, kan de verdere uitwerking van het implementatietraject ter hand worden genomen.  
 
Belangrijk uitgangspunt in de verdere aanpak van het governance-traject is een maximale betrokkenheid van 
alle gemeenten en een zo groot mogelijk draagvlak voor de uitgangspunten en uitwerking van de nieuw te 
vormen Gemeenschappelijke Regeling. Om die reden is het de bedoeling om het governancetraject een co-
productie te laten zijn van gemeenten én GGD en VRD.  

 

Er wordt een stuurgroep en projectgroep ingericht en een projectleider aangetrokken.  

In de stuurgroep is de bestuurlijke verantwoordelijkheid voor de voortgang van het implementatietraject 

geborgd. De stuurgroep bestaat uit de volgende leden:  

- DB lid GGD en AB lid VRD  
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- DPG GGD Drenthe en directeur VRD  

- Concerncontroller GGD/VRD  

- Projectleider (secretaris) 
 

• Voor deze rol heeft zich een potentiële kandidaat gemeld.  

 

Rollen gekoppeld aan het Bestuurlijk Veiligheidsoverleg Drenthe (BVD): 

 

Voorzitter stuurgroep ZVHD 

Karel Loohuis vervult de rol van voorzitter van de stuurgroep die verantwoordelijk is voor de strategische regie 

van het zorg- en veiligheidshuis. De stuurgroep komt ten minste drie keer per jaar bij elkaar. De vergaderingen 

van de stuurgroep vinden in beginsel plaats op locatie van het ZVHD. Het overleg bestaat uit bestuurlijke 

vertegenwoordigers van een aantal van de deelnemende gemeenten en uit (vertegenwoordigers van) de 

directie van de partijen. De manager van het ZVHD treedt op als bestuurssecretaris van de stuurgroep en is 

verantwoordelijk voor de ondersteuning en advisering van de voorzitter vergaderingen. 

 

• Geïnteresseerden voor het voorzitterschap maken hun interesse kenbaar.  

 

 

Lid van regio-overleg WVGGZ 

Karel Loohuis is lid van het regio-overleg WVGGZ. Het regio-overleg WVGGZ is een geschakeerd gezelschap 

van partners die vier maal per jaar bij elkaar komen. Het overleg wordt voorgezeten door een geneesheer-

directeur vanuit de GGZ. Er zitten vertegenwoordigers van de rechtbank, advocatuur, OM, Lentis, Trajectum, 

GGD, client vertrouwenspersoon en familievertrouwenspersoon in dit overleg.  

Vanuit gemeenten is een wethouder en burgemeester afgevaardigd. Ria Raven, wethouder van Midden-Drenthe 

vervult sinds kort een rol en is de link naar de VDG en de bovenlokale blik.  

 

De vacante positie voor een burgemeester wordt idealiter opgevuld door een burgemeester die betrokkenheid 

heeft bij de uitvoering van BOPZ. Daarmee lijkt het logisch deze rol vanuit een grotere gemeente in te vullen.  

 

• Geïnteresseerden voor deelname aan dit regio-overleg maken dit kenbaar.  

 

 


