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Onderwerp 
Crisisplan 2026 - 2029 

 

Voorstel 

 
Het algemeen bestuur wordt voorgesteld het crisisplan 2026 – 2029 vast te stellen.  



   

 

pagina 

2/4 

 
 

 

 

TOELICHTING OP HET VOORSTEL 

Inleiding 

De snelle veranderingen in de maatschappij de afgelopen jaren vragen om een wendbare 

en flexibele crisisorganisatie. Hieraan is de afgelopen periode hard gewerkt. Deze 

ontwikkelingen zorgen ervoor dat we in de aanpak van een crisis niet altijd terug kunnen 

vallen op onze standaard GRIP crisis aanpak. Omdat de ontwikkelingen in de 

maatschappij doorgaan blijven wij onze crisisorganisatie en de werkwijzen continu 

monitoren en daar waar nodig aanpassen. 

Wettelijke basis 

Op grond van artikel 16 van de Wet veiligheidsregio’s is de VRD verplicht om een 

Regionaal crisisplan vast te stellen waarin de volgende zaken zijn beschreven:  

 de uniforme aanpak van alle mogelijke crisissituaties in de regio;

 de afgesproken organisatie, bevoegdheden, taken en verantwoordelijkheden en; 

 afspraken over randvoorwaarden als start en opschaling, leiding en 

informatievoorziening. 

 

Actualiteit  

De volgende veranderingen zijn aangebracht ten opzichte van het vorige crisisplan:  

 De organisatievorm bij een ‘moderne’ crisis is uitgebreider omschreven;  

 De rol van het VIK is concreet beschreven. In de vorige versie was het VIK in 

ontwikkeling en werd de SOL situatie beschreven. Nu het VIK georganiseerd is 

beschrijft het crisisplan de IST situatie;  

 Het interregionaal beleidsteam voor regio overschrijdende crises 

is toegevoegd. Dit naar aanleiding van de vaststelling van het AB in oktober 

2023;  

 De rol van de grensliaison, bij crises die landsgrensoverschrijdend zijn, is 

toegevoegd. Dit naar aanleiding van de brief van 14 januari 2019 van het 

Ministerie van J&V aan de Raad van Directeuren Veiligheidsregio’s;  

 De rol van vraagregisseur is toegevoegd. Als er een crisis gaande is waarbij een 

crisis expert team (CET) actief is dan wordt vanuit de regio een vraagregisseur 

geëist die vragen verzameld en stelt aan het CET. De vraagregisseur komt uit 

bestaande crisisorganisatie en wordt tijdens de crisis aangewezen door de OL 

(meestal een AGS of GAGS). Nederland kent twee CET’s, Straling en Nucleair en 

Water en Milieu.  

 Start met uitvoering van de taken binnen gestelde tijd. De afgelopen jaren 

ontstond er onduidelijkheid over de term opkomsttijd en tijd in functie. In het 

crisisplan wordt nu de term gebruikt die ook in de Wet Veiligheidsregio gebruikt 

wordt. De gestelde tijd voor de operationeel leider is naar aanleiding van het AB 

besluit van 11 december 2024 verhoogd ten opzichte van de tijd genoemd in 

de WvR. De tijden van de andere functies zijn overgenomen uit de WvR.  
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 De voorwaardenscheppende processen zijn uitgebreider beschreven met 

definities en de uitwerking van de taken. Dit naar aanleiding van intervisies 

waarin werd aangegeven dat niet altijd duidelijk was wat een crisisfunctionaris 

voor taak had.  

 In het crisisplan wordt verwezen naar het handboek crisisorganisatie. 

Dit is in ontwikkeling en zal in de loop van 2026 vorm krijgen. In dit handboek 

worden werkwijzen en procedures opgenomen.  

  

Reikwijdte van dit crisisplan  

Dit plan geeft voor alle actoren die deelnemen aan de crisisorganisatie een beschrijving 

van de noodzakelijke ‘crisis gerelateerde’ uitvoerende taken, bevoegdheden en 

verantwoordelijkheden die tijdens een ramp of (inter)regionale crisis aan de orde zijn. De 

taken en functionarissen die in dit plan staan beschreven zijn richtinggevende basistaken 

en rollen en zijn daarmee zeker niet uitputtend. Een belangrijk uitgangspunt van de 

Drentse crisisorganisatie is namelijk flexibiliteit.  

Argumenten 

Het crisisplan is ontwikkeld met de Drentse gemeenten en crisispartners.  

Het voorliggende plan is het resultaat van een gedegen proces van samenwerking met 

gemeenten en crisispartners. 

Het crisisplan is afgestemd met onze buurregio’s IJsselland, Groningen en Fryslân. 

Er is ook gekeken naar de wijze waarop de buurregio's hun crisisorganisatie hebben 

georganiseerd en hoe onderling kan worden samengewerkt.  

Kanttekeningen 

- 

Financiën 

Het crisisplan heeft geen extra financiële consequenties.  

Communicatie 

- 

Uitvoering 

De VRD zorgt samen met de Drentse gemeenten, de brandweer, de GHOR, de politie en 

Meldkamer Noord Nederland voor bekendheid van het crisisplan bij de deelnemers aan de 

crisisorganisatie. De verantwoordelijkheid van het beheer van het crisisplan ligt bij de 

VRD. 
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Het vastgestelde plan wordt gedeeld met de buurregio's en de deelstaat Nedersaksen in 

Duitsland.  

 

Evaluatie 

Het crisisplan wordt (in ieder geval) eens in de vier jaar geëvalueerd en opnieuw 

vastgesteld. Nieuwe praktijkervaringen en/of (landelijke) ontwikkelingen kunnen 

aanleiding geven voor een eerdere aanpassing van dit crisisplan. 
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