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VOORSTEL AAN: ALGEMEEN BESTUUR

Vergaderdatum: 2 juli 2025

Agendapunt nr: 9 Route Vergadering d.d.
besluitvorming

Kenmerk: Voorstel001369 DB VRD 5 juni 2025

Status: Ter vaststelling AB VRD 2 juli 2025

Opsteller: Suzanne Roijakkers

Namens: Fred Heerink

Bijlage(n): -

Onderwerp

Herbenoeming de heer H.F. van Oosterhout als lid DB VRD
Voorstel

Het algemeen bestuur wordt voorgesteld om de heer H.F. van Oosterhout te
herbenoemen voor een termijn van vier jaar als lid van het DB VRD per 1 september
2025.
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TOELICHTING OP HET VOORSTEL

Inleiding

Eric van Oosterhout is in 2017 namens het gebied Zuid-Oost aangewezen als lid van het
DB VRD. In juli 2020 is hij tevens benoemd tot plaatsvervangend voorzitter
veiligheidsregio.

In 2021 is die termijn met vier jaar verlengd. Met voorliggend voorstel kan hij voor weer
een periode van vier jaar worden herbenoemd.

Argumenten
Conform gemeenschappelijke regeling

In de gemeenschappelijke regeling van de VRD is in artikel 10 de zittingsduur van het lid
van het dagelijks bestuur geregeld. De zittingsperiode is vier jaar en een lid kan opnieuw
worden aangewezen. De gemeenschappelijke regeling VRD schrijft voor dat het dagelijks
bestuur uit drie leden bestaat. Ook zorgt het algemeen bestuur bij de aanwijzing van de
DB-leden voor een goede spreiding van de vertegenwoordigers over de regio. Daar is met
dit voorstel in voorzien.

Passend bij de positie van gemeente Emmen

Emmen is de grootste gemeente in Drenthe. Het voorzitterschap van de veiligheidsregio is
belegd bij de burgemeester van Assen. Het is passend dat Emmen vertegenwoordigd is in
het DB van de VRD.

Voortzetting huidige bestuurssamenstelling

Eric van Oosterhout is ingevoerd als DB lid en is afgelopen jaar ook aangewezen als
plaatsvervangend voorzitter. Met de start van Martijn Breukelman als DB lid in 2024, is
een goed evenwicht opgebouwd. Er is geen aanleiding om tot wisseling van DB-leden over
te gaan.

Kanttekeningen
Behoud van samenstelling biedt geen kans aan andere bestuurder

Het gevolg van de voorliggende keuze is dat geen andere bestuurder in Drenthe ervaring
op doet in het DB. Door middel van bestuurlijke portefeuilles gekoppeld aan het
Veiligheidsberaad, wordt voor anderen ook voorzien in interessante rollen.



